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Presente.

R
Me es grato saludarle, al mismo tiempo que me permito adjuntar al ;;e\sef?étbLér‘Anélisis
Funcional de la Cuenta Publica, del Conalep Chiapas, correspondiente a los resultados
del Cuarto Trimestre del ejercicio 2015, asi también los formatos de manera;

Impreso y escaneado:

* Estado programatico funcional EP-20
+ Avance de cumplimiento de indicadores estratégicos PTO2015-53

Via magnética:
¢ Analisis Funcional
* Indicadores de Resultados
» Principales Acciones de los Objetivos del Milenio
* Estado Programatico-Funcional EP-20
* Gasto Regionalizado
e Principales Adecuaciones al Presupuesto de Egresos
» Glosario de Términos y Abreviaturas
* Reporte del Avance de Cumplimiento de Indicadores Estratégicos PTO2015-53

Aprovecho la ocasion para ratificarle la seguridad de mi mas cara atencion.
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MISION

Formar Profesionales Técnicos Bachiller, prestar Servicios de Capacitacion y Evaluar Competencias Laborales con
fines de Certificacion, a traves de un modelo educativo y de capacitacion pertinente, equitativo, flexible y de calidad,
sustentado en valores y vinculado con el sector productivo y la comunidad.

VISION
Ser la Institucion lider a nivel medio superior en el Estado, en la formacion de Profesionales Técnicos que el sector

productivo requiere, mediante un modelo educativo de calidad para la competitividad y reconocidos como la mejor
opcion en los servicios de Capacitacion y Certificacion Laboral.
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FUNCION: EDUCACION
SUBFUNCION: EDUCACION MEDIA SUPERIOR

PRINCIPALES COMENTARIOS DE LOS PROYECTOS INMERSOS EN ESTA SUBFUNCION
PROYECTOS INSTITUCIONALES:

EJE TEMA POLITICA PUBLICA PROGRAMA PRESUPUESTARIO

'2.Familia Chiapaneca | 2.3 Educacion de | 2.3.5 Educacion Media 005 Programa de Educacion Media
Calidad

Proyecto: Proporcionar educacion media superior
REGION: | METROPOLITANA.

En la Region | Metropolitana, se encuentra instalada la Representacion Estatal, el Plantel CONALEP Tuxtla
Gutiérrez y el Plantel CONALEP Chiapa de Corzo.

La Representacion Estatal, es responsable de organizar y operar las acciones que conlleven a que sus 11 planteles
no pierdan impulso ni pertinencia; contribuyendo con la formacion integral de los jovenes y promoviendo en los
mismos el desarrollo de competencias académico-profesionales para el empleo, la vida y la ciudadania; cumpliendo
de esta manera con el Principio Institucional de brindar “Educacion de Calidad para la Competitividad".
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Para la atencion de sus 11 planteles y el sector productivo y social, la Direccion General del CONALEP Chiapas
cuenta con una plantilla de 54 trabajadores administrativos, de los cuales 24 son mujeres y 30 hombres.

La Direccion General del CONALEP Chiapas se encuentra acreditada por el Consejo Nacional de Normalizacion y
Certificacion de Competencias Laborales (CONOCER), como Centro de Evaluaciéon, para evaluar con fines de
certificacion las competencias de las personas, con base en los Estandares de Competencia inscritos en el Registro
Nacional de Estandares de Competencia en: imparticion de cursos de formacion del capital humano de manera
presencial grupal, evaluacion de la competencia de candidatos con base de estandares de competencias, prestacion
de servicios para la atencion, cuidado y desarrollo integral de las nifias y los nifios en centros de atencion infantil.

Se cuenta también con la Certificacion de un Sistema de Gestion de la Calidad de los procesos sustantivos
conforme con la norma UNE-EN ISO 9001:2008, extendido por la consultoria internacional: Asociacion Espafiola de
Normalizacion y Certificacion (AENOR), con el Certificado Vinculado ER-0675/2003-137/00, para las actividades de:
Servicios administrativos y educativos para la formacion de Profesionales Técnicos Bachiller y/o Profesionales
Técnicos.

El Plantel CONALEP Tuxtla Gutiérrez, ofrece las carreras de Profesional Técnico Bachiller en: Alimentos y
Bebidas, Soporte y Mantenimiento de Equipo de Cémputo, Enfermeria General y Optometria.

Al inicio del ciclo escolar 2015-2016.1, este Plantel cuenta con una matricula total de 696 alumnos, de los cuales

432 son mujeres y 264 son hombres; en las siguientes carreras: Alimentos y Bebidas 189, Enfermeria General 325,
Soporte y Mantenimiento de Equipo de Computo 30 y Optometria 92.
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Para la atencion de los alumnos, el Plantel cuenta con una plantilla de 21 trabajadores administrativos y de apoyo,
de los cuales 11 son mujeres y 10 hombres; asi también, cuenta con una estructura académica autorizada para el
ciclo escolar 2015-2016.1 que esta integrada por 42 docentes, de los cuales 25 son mujeres y 17 hombres.

Por lo que respecta a los servicios de Capacitacion Laboral que ofrece el Colegio, este Plantel, capacité a 102
personas, integrados por 39 mujeres y 63 hombres, en 13 cursos de capacitacién.

Este Plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER), como Centro de Evaluacion, para evaluar con fines de certificacion las competencias de las
personas, con base en los Estandares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares de
Competencia en: Elaboracion de documentos mediante un procesador de textos, Elaboracion de presentaciones
graficas mediante herramientas de computo y Elaboracion de libros mediante el uso de procesadores de hojas de
calculo, Preparacion de Alimentos; Manejo Higiénico de Alimentos, preparacion y servicios de bebidas, atencion a
comensales, practica de examen de refraccion.

El Plantel CONALEP Chiapa de Corzo, ofrece las carreras de Profesional Técnico Bachiller en: Automotriz,
Autotronica, Construccion, Hospitalidad Turistica e Informatica.

Al inicio del ciclo escolar 2015-2016.1, este Plantel cuenta con una matricula total de 1,040 alumnos, de los
cuales 326 son mujeres y 714 hombres; en las siguientes carreras: Mantenimiento Automotriz 239, Autotronica 157,
Construccion 199, Hospitalidad Turistica 135 e Informatica 310.
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Para la atencion de los alumnos, el Plantel cuenta con una plantilla de 35 trabajadores administrativos y de apoyo,
de los cuales 17 son mujeres y 18 hombres; asi también, cuenta con una estructura académica autorizada para el
ciclo escolar 2015-2016.1 que esta integrada por 67 docentes, de los cuales 21 son mujeres y 46 hombres.

Por lo que respecta a los servicios de Capacitacion Laboral que ofrece el Colegio, este Plantel capacité a 175
personas, integrados por 53 mujeres y 122 hombres, en 24 cursos de capacitacién.

Este Plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER), como Centro de Evaluacion, para evaluar con fines de certificacion las competencias de las
personas, con base en los Estandares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares de
Competencia en: Elaboracion de documentos mediante un procesador de textos, Elaboracion de presentaciones
graficas mediante herramientas de computo y Elaboracion de libros mediante el uso de procesadores de hojas de
calculo.

REGION: V ALTOS TSOTSIL-TSELTAL

En la Region V Altos Tsotsil-Tseltal, se encuentra instalado el Plantel CONALEP San Cristobal de las Casas, que
ofrece las carreras de Profesional Técnico Bachiller en: Informatica, Hospitalidad Turistica, Enfermeria General y
Salud Comunitaria.

El Plantel CONALEP San Cristébal de las Casas. Al inicio del ciclo escolar 2015-2016.1, este Plantel cuenta con
una matricula total de 974 alumnos, de los cuales 524 son mujeres y 450 hombres; en las siguientes carreras:
Informatica 349, Enfermeria General 534, Hospitalidad Turistica 91.
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Para la atencion de los alumnos, el Plantel cuenta con una plantilla de 29 trabajadores administrativos y de apoyo,
de los cuales 9 son mujeres y 20 hombres; asi también, cuenta con una estructura académica autorizada para el
ciclo escolar 2015-2016.1 que esta integrada por 62 docentes, de los cuales 26 son mujeres y 36 hombres.

Por lo que respecta a los servicios de Capacitacion Laboral que ofrece el Colegio, este Plantel capacité a 32
personas, integrados por 7 mujeres y 25 hombres, en 1 curso de capacitacion.

Este Plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER), como Centro de Evaluacién, para evaluar con fines de certificacion las competencias de las
personas, con base los Estandares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares de
Competencia en: Elaboracion de documentos mediante un procesador de textos, Elaboracion de presentaciones
graficas mediante herramientas de computo y Elaboracion de libros mediante el uso de procesadores de hojas de
calculo.

REGION: IX ISTMO-COSTA
En la Region IX Istmo-Costa, se encuentra instalado el Plantel CONALEP Tonala, que ofrece las carreras de

Profesional Técnico Bachiller en: Informatica, Automotriz, Enfermeria General y Hospitalidad Turistica.

El Plantel CONALEP Tonala. Al inicio del ciclo escolar 2015-2016.1, este Plantel cuenta con una matricula total
de 707 alumnos, de los cuales 283 son mujeres y 424 hombres; en las siguientes carreras: Informatica 134,
Mantenimiento Automotriz 255, Enfermeria General 228 y Hospitalidad Turistica 90.
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Para la atencion de los alumnos, el Plantel cuenta con una plantilla de 19 trabajadores administrativos y de apoyo de
los cuales 9 son mujeres y 10 hombres; asi también, cuenta con una estructura académica autorizada para el ciclo
escolar 2015-2016.1 que esta integrada por 40 docentes, de los cuales 15 son mujeres y 25 hombres.

Por lo que respecta a los servicios de Capacitacion Laboral que ofrece el Colegio, este Plantel capacité a 57
personas, integrados por 29 mujeres y 28 hombres, en 4 cursos de capacitacion.

Este Plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER), como Centro de Evaluacion, para evaluar con fines de certificacion las competencias de las
personas, con base en los Estandares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares de
Competencia en: Elaboracion de documentos mediante un procesador de textos, Elaboracion de presentaciones
graficas mediante herramientas de computo y Elaboracion de libros mediante el uso de procesadores de hojas de
calculo.

REGION: X SOCONUSCO

En la Regién X Soconusco, se encuentra instalado el Plantel CONALEP Huixtla, el Plantel CONALEP Tuxtla Chico y
el Plantel CONALEP Tapachula.

El Plantel CONALEP Huixtla y la Extension Belisario Dominguez, ofrecen las carreras de Profesional Técnico
Bachiller en: Asistente Directivo, Conservacion del Medio Ambiente, Construccion y Enfermeria General.

Al inicio del ciclo escolar 2015-2016.1, este Plantel cuenta con una matricula total de 756 alumnos, de los cuales

479 son mujeres y 277 hombres, en las siguientes carreras: Asistente Directivo 215, Conservacion del Medio
Ambiente 91, Construccion 64 y Enfermeria General 386.

Pagina 8 de 15



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS ’¢

& GOBIERNO DEL ) CONALEP CHIAPAS
' ESTADO DE CHIAPAS ~ ANALISIS FUNCIONAL AL CUARTO TRIMESTRE 2015 conal ep
Chiapas
6.7, .0

Para la atencion de alumnos, el Plantel cuenta con una plantilla de 28 trabajadores administrativos y de apoyo de los
cuales 7 son mujeres y 21 hombres; asi también, cuenta con una estructura académica autorizada para el ciclo
escolar 2015-2016.1 que esta integrada por 45 docentes, de los cuales 21 son mujeres y 24 son hombres.

Por lo que respecta a los servicios de Capacitacion Laboral que ofrece el Colegio, este Plantel capacité a 85
personas, integrados por 18 mujeres y 67 hombres, en 9 cursos de capacitacion.

Este Plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER), como Centro de Evaluacion, para evaluar con fines de certificacion las competencias de las
personas, con base en los Estandares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares de
Competencia en: Elaboracion de documentos mediante un procesador de textos, Elaboracion de presentaciones
graficas mediante herramientas de computo y Elaboracion de libros mediante el uso de procesadores de hojas de
calculo.

El Plantel CONALEP Tuxtla Chico, ofrece las carreras de Profesional Técnico Bachiller en: Seguridad, Higiene y
Proteccion Civil, Hospitalidad Turistica, Informatica y Enfermeria General.

Al inicio del ciclo escolar 2015-2016.1, este Plantel cuenta con una matricula total de 777 alumnos, de los cuales
530 son mujeres y 247 hombres; en las siguientes carreras: Hospitalidad Turistica 79, Higiene y Proteccion Civil 6,
Enfermeria General 591 e Informatica 49, Seguridad e Higiene y Proteccion Civil 58.

Para la atencion de los alumnos, el Plantel cuenta con una plantilla de 27 trabajadores administrativos y de apoyo de

los cuales 10 son mujeres y 17 hombres; asi también, cuenta con una estructura académica autorizada para el ciclo
escolar 2015-2016.1 que esta integrada por 43 docentes, de los cuales 25 son mujeres y 18 hombres.
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Por lo que respecta a los servicios de Capacitacion Laboral que ofrece el Colegio, este Plantel capacité a 266
personas, integrados por 101 mujeres y 165 hombres, en 21 cursos de capacitacion.

Este Plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER), como Centro de Evaluacion, para evaluar con fines de certificacion las competencias de las
personas, con base en los Estandares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares de
Competencia en: Elaboracion de documentos mediante un procesador de textos, Elaboracion de presentaciones
graficas mediante herramientas de computo y Elaboracion de libros mediante el uso de procesadores de hojas de
célculo.

El Plantel CONALEP Tapachula, ofrece las carreras de Profesional Técnico Bachiller en: Motores Diesel y
Refrigeracion y Climatizacion y Alimentos y Bebidas.

Al inicio del ciclo escolar 2015-2016.1, este Plantel cuenta con una matricula total de 169 alumnos, de los cuales
32 son mujeres y 137 hombres; en las siguientes carreras: Motores Diesel 110 y Refrigeracion y Climatizacién 28 y
Alimentos y Bebidas 31.

Para la atencion de los alumnos, el Plantel cuenta con una plantilla de 11 trabajadores administrativos y de apoyo,

de los cuales 08 son mujeres y 03 hombres; asi también, cuenta con una estructura académica autorizada para el
ciclo escolar 2015-2016.1 que esta integrada por 13 docentes, de los cuales 7 son mujeres y 6 hombres.
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Por lo que respecta a los servicios de Capacitacion Laboral que ofrece el Colegio, este Plantel capacito a 68
personas, integrados por 17 mujeres y 51 hombres, en 3 cursos de capacitacion.

Este Plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER), como Centro de Evaluacion, para evaluar con fines de certificacion las competencias de las
personas, con base en los Estandares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares de
Competencia en: Elaboracion de documentos mediante un procesador de textos, Elaboracion de presentaciones
graficas mediante herramientas de computo y Elaboracion de libros mediante el uso de procesadores de hojas de
calculo.

REGION: XII SELVA LACANDONA

En la Region XIl Selva Lacandona, se encuentra instalado el Plantel CONALEP Ocosingo y el plantel Altamirano,
ofrecen las carreras de Profesional Técnico Bachiller en: Informatica y Enfermeria General.

El Plantel CONALEP Ocosingo, Al inicio del ciclo escolar 2015-2016.1, cuenta con una matricula total de 447

alumnos, de los cuales 281 son mujeres y 166 hombres; en las siguientes carreras: Enfermeria General 356 e
Informatica 91.
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Para la atencion de los alumnos, el Plantel cuenta con una plantilla de 13 trabajadores administrativos y de apoyo de
los cuales 03 son mujeres y 10 hombres; asi tambien, cuenta con una estructura académica autorizada para el ciclo
escolar 2014-2015.1 que esta integrada por 48 docentes de los cuales 20 son mujeres y 28 hombres.

Por lo que respecta a los servicios de capacitacion Laboral, este plantel capacité a 128 personas, integrados por
95 mujeres y 33 hombres, en 11 cursos.

Este Plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacién y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER), como Centro de Evaluacion, para evaluar con fines de certificacion las competencias de las
personas, con base en los Estandares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares de
Competencia en: Elaboraciéon de documentos mediante un procesador de textos, Elaboracién de presentaciones
graficas mediante herramientas de computo y Elaboracion de libros mediante el uso de procesadores de hojas de
calculo.

El Plantel CONALEP Altamirano, ofrecen las carreras de Profesional Técnico Bachiller en: Informatica y
Enfermeria General.

Al inicio del ciclo escolar 2015-2016.1, el Plantel cuenta con una matricula total de 327 alumnos, de los cuales 161
son mujeres y 166 hombres; en las siguientes carreras: Enfermeria General 218 e Informatica 109,
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Para la atencion de los alumnos, el Plantel cuenta con una plantilla de 5 trabajadores administrativos y de apoyo de
los cuales 01 es mujer y 04 hombres; asi también, cuenta con una estructura académica autorizada para el ciclo
escolar 2015-2016.1 que esta integrada por 22 docentes de los cuales 8 son mujeres y 14 hombres.

Por lo que respecta a los servicios de Capacitacion Laboral que ofrece el Colegio, este Plantel capacité a 116
personas, integrados por 59 mujeres y 57 hombres, en 4 cursos de capacitacion.

Este Plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCERY), como Centro de Evaluacion, para evaluar con fines de certificacion las competencias de las
personas, con base en los Estandares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares de
Competencia en: Elaboracion de documentos mediante un procesador de textos, y Elaboracién de libros mediante el
uso de procesadores de hojas de calculo.

REGION: XIIl MAYA

En la Region Xl Maya, se encuentra instalado el Plantel CONALEP Palenque, que ofrece las carreras de
Profesional Técnico Bachiller en: Contabilidad, Alimentos y Bebidas, Hospitalidad Turistica e Informatica.
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El Plantel CONALEP Palenque, al inicio del ciclo escolar 2015-2016.1, este Plantel cuenta con una matricula
total de 420 alumnos, de los cuales 205 son mujeres y 215 hombres; en las siguientes carreras: Alimentos y
Bebidas 99, Contabilidad 114, Hospitalidad Turistica 92 e Informatica 115.

Para la atencion de los alumnos, el Plantel cuenta con una plantilla de 18 trabajadores administrativos y de apoyo,
de los cuales 5 son mujeres y 13 hombres; asi también, cuenta con una estructura académica autorizada para el
ciclo escolar 2015-2016.1 que esta integrada por 28 docentes de los cuales 6 son mujeres y 22 hombres.

Por lo que respecta a los servicios de Capacitacion Laboral que ofrece el Colegio, este Plantel capacité a 111
personas, integrados por 24 mujeres y 87 hombres, en 5 cursos de capacitacion.

Este Plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER), como Centro de Evaluacién, para evaluar con fines de certificacion las competencias de las
personas, con base en los Estandares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares de
Competencia en: Elaboracion de documentos mediante un procesador de textos, Elaboracién de presentaciones
graficas mediante herramientas de computo y Elaboracién de libros mediante el uso de procesadores de hojas de
calculo.

REGION: XV MESETA COMITECA TOJOLABAL
En la Region XV Meseta Comiteca Tojolabal, se encuentra instalado el Plantel CONALEP Comitan, que ofrece las

carreras de Profesional Técnico Bachiller en: Contabilidad, Enfermeria General, Construccion, Hospitalidad Turistica
y Asistente Directivo,
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El Plantel CONALEP Comitan, al inicio del ciclo escolar 2015-2016.1, este Plantel cuenta con una matricula total
de 1,117 alumnos, de los cuales 656 son mujeres y 461 hombres; en las siguientes carreras: Asistente Directivo
161, Contabilidad 49, Construccion 106 y Enfermeria General 714 y Hospitalidad Turistica 87.

Para la atencion de los alumnos, el Plantel cuenta con una plantilla de 30 trabajadores administrativos y de apoyo,
de los cuales 12 son mujeres y 18 hombres; asi también, cuenta con una estructura académica autorizada para el
ciclo escolar 2015-2016.1 que esta integrada por 48 docentes de los cuales 27 son mujeres y 21 hombres.

Por lo que respecta a los servicios de Capacitacion Laboral que ofrece el Colegio, este Plantel capacito a 173
personas, integrados por 54 mujeres y 119 hombres, en 7 cursos de capacitacion.

Este Plantel se encuentra acreditado por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER), como Centro de Evaluacion, para evaluar con fines de certificacion las competencias de las
personas, con base en los Estandares de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares de
Competencia en: Elaboracion de documentos mediante un procesador de textos, Elaboracion de presentaciones
graficas mediante herramientas de cémputo y Elaboracion de libros mediante el uso de procesadores de hojas de
calculo.
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QOrganismo Publico: Conalep Chapas

PRESUPJESTO
OEVENGADO
PROYECTOS / METAS (CONCEFTOR (reaos)

PROYECTOS INSTITUCIONALES:
Inqresos Estatales, Fondo General de_
Participaciones y Fondo de Aportaciones para 1a_
Educacion Tecnoldgica y de Adullos.
ADDY 3 ON MEDLA SUPE 159676 08305 | 171 465 337.79 1659013027 [Regin |, v, IX, Vanos 22133
indice e Foremantc do s mavicda de los servicios del Amne TEIS00 | T430.00 | 430,00 10000 348612317 Jass 12317 342328088 | X, X1, XV
CONALEP
Eficiancia termingl dai ssloma CONALEP Alumne 1765001 765001 166700 EEE 2035153983 22180388 22364 529 88
Tasi de variacion det empleo de epresacos AMumna 12900 120.00 8500 fal 73E4| 13582732000 4561567474 143 111 50265
aE . 303 alunnos y'o 89re3ados INSLIEs A 1 bolsa o 1akajo que es como b establece of CONALEP Nagional, sin %8 a8 Manera directy, ni 2 oS AUDeMNEANES,
A0 30 Aelion que a0 una actividad emaresarial por cuenta pregia.




PRINCIPALES ACCIONES DE LOS OBJETIVOS DEL MILENIO

~

En Capacitaciéon Laboral se beneficiaron a 1,313 personas, en 102 cursos de
capacitacion, de los que son mujeres 496, y 817 son hombres, tanto del sector
productivo como social con tendencia a su certificacién, contribuyendo con ello al
desarrollo personal de cada individuo, asi como la productividad en beneficio de su
entorno.

%
& . i AL CUARTO TRIMESTRE DEL 2015 conalep
- Chiapas
OBJETIVO DEL PRESUPUESTO
MILENIO PRINCIPALES OBRAS Y ACCIONES DEVENGADO
Se atendié a una matricula de 7,430 egresados de secundaria en su formacion
como Profesionales Técnicos, de los cuales 3,909 son mujeres y 3,521 son
hombres, con un modelo académico basado en competencias genéricas,
disciplinares y profesionales; distribuidos en las siguientes carreras: Mantenimiento
de Equipo de Cémputo 90, Conservacion del Medio Ambiente 91, Informatica 1,187,
Autotronica 157, Automotriz 494, Construccion 369, Motores Diesel 110, | 171 465 337.79
Refrigeracion y climatizacion 28, Alimentos y Bebidas 319, Optometria 92, Asistente
Directivo 376, Contabilidad 163, Hospitalidad Turistica 544 y Enfermeria General
3 3,352, Seguridad e Higiene y Proteccion Civil 58.
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SEMoProgreicc Fclonal corfle
TADG DE CHIAPAS Del 10. de enero al 31 de Diciembre de 2015 > P
Chiapas
(PESOS)
APLICACION Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA
CONCEPTO WMODIFICACION TOTAL ¢ ADO POR DISPONIBLE TOTAL APLICACION Y

AFBOBADO MODIFICADO E Sl SOSCRENE) PRESUPUESTARIO _ | DISPONIBILIDAD PPTAL.

Educacion 159 676 983,05 11788 354.74 171486 337.79 | 168 901 323.21 168 501 323.21 0.00 2564 014.68 171 466 337,79

Educieion Mea Superior 150 676 93305 11788 364.74 171468 337.79 168901 32321 188 601 323.21 000 2584014.58 171 465337 79

TOTALES 155 676 983,05 11788 354.74 168 901 323.21 168 901 323.21 0.0 256401468
I\
SUMAS IGUALES 17146533779 171465 337.79
_— —_—
\
\
%
\| - Dr. Mariano fpa-Resgies Zuart Lic. Néstor uel Aguirre Espinosa
| Director ONALEP Chiapas Director deflaneacion y Evaluacion

23
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FUNCION: EDUCACION

e

VARIACION
APROBADO | MODIFICADO |—r—(AF %
159.6 1715 1.9 7.5

PRINCIPALES ADECUACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS

PaR i 4 ==

S S l

== -' PR v 4.7 43T

I:, s TR S e

Conalep Chiapas

Proporcionar educacién media superior

TOTAL

159.6

159.6

1715

171.5

1.9

11.9

Ampliacion de recursos correspondiente a laudos,
prestaciones economicas docentes, economias
del 2014 y ajuste al presupuesto faeta 2015;
sifven como respaldo las reproducciones,
fotostaticas, mediante oficio
SH/SUBE/DGPCP/1555/15, de fecha 16 de junio
de 2015; SH/SUBE/DGPCP/1709/15, de fecha 24
de junio de 2015, SHISUBE/DGPCP/2172/15, de|
fecha 18 de agosto de 2015;
SHISUBE/DGPCP/2538/15, de fecha 29 de
septiembre de 2015,
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GLOSARIO DE TERMINOS Y ABREVIATURAS

AENOR

Centro de Evaluacion de Competencia Laboral

CFE

CONALEP

CONALEP Chiapas
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Asociacion Espafiola de Normalizacion y
Certificacion.

Considerando la necesidad de que las
empresas adopten nuevas formas de

organizacion del trabajo y de gestion de sus
Recursos Humanos, el Sistema CONALEP, a
través de los Centros de Evaluacién con que
cuenta a lo largo del pais, pone a disposicion
del sector productivo servicios de evaluacion y
certificacion de Centro Educativo.

Comision Federal de Electricidad

Colegio Nacional de Educaciéon Profesional
Técnica.

Colegio de Educacion Profesional Técnica del
Estado de Chiapas.
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CONOCER

DICONSA, SAA. DE C.V.

INFONAVIT

ISSSTE

STPS
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Chiapas

Consejo  Nacional de Normalizacién vy
Certificacion.

Distribuidora Conasupo, S.A. de C.V.

Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para
los Trabajadores.

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores del Estado.

Secretaria del Trabajo y Prevision Social.
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PTD2015-53
AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ESTRATEGICOS Pégina 1 de 2
ENERO - DICIEMBRE Fecha de corte: 31-diciembre-2015
Fecha de impresidn: 18-marzo-2016

Organismo Publico: 21120670 CONALEP Chiapas
AT : - - Wiston | ; = O R e e

Formar  profesionales  ticvicos - bachiller, prestar servicos de  capacitackin v evaluar competenclos  laborales con fines de certificadtn, o través de un moddo  educativo y de capictackn  pestinents, equitativo, flexibke y de caldad, sustentado en
valores y vinculada con el sector ¥l

R R Ry N R ke g AT s T T ; TR G ;
Serlamsmuoanlmranwdmediosuperiormdmeio,mlarumac‘éndnpmresiondeslémlmsq»cdmorommmquee,mummnﬁuoeﬂummknﬂmwahmwmwvmmmhmwoénenbs
Iservldos e capacitacifn y certificackin laboral.

159,676,983.0 171,465,337, 168,901,323.21 98.50

2 Desarrafio Socel 159,676,983.0! 171,465,337, 168,901,323.21 98.50
5 Educacién 159,676,983.0. 171,465,337, 168,901,323.21 98.50

2 Ecucaciin media superior 159,676,983.0. 171,465,337.7 168,901,323.21, 98.50

1 |Educacin Profesional Técnica 159,676,983.0; 171,465,337.7! 168,901,323.21) 98.50

Tl

lNo existe refacion directa,

3
e

3 Méxica con Educacitn de Calidad.
01 |oesarroltar el potencial b de los mexicaros con educacin de calidad,

2 Familia Chlapaneca.
3 Educackin de Calidad.

0s -ducacién media.

01 Pejorar la calidad educativa en la educacion media en €l estado.

O ; Programa Sectorial S e R

Programa | Clave Alineacién | Descripcién ; i = ‘ \\
A Programa Sectorial de Educacion.

301230501
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Fecha de corte: 31-diciembre-2015
Fecha de impresion: 18-marzo-2016

Organismo Plblico:

21120670 CONALEP Chiapas

TNo.0b). |

oL

_ Objetivos Estratégicos HRE

I

301230501 1

competencias,

Atender @ o poblacion estudisntl que egress de la secundaris en su formacidn  profesional técnka y  fomentar

la copacitackin  laboral y evaluackin con fines de certificackin  en

Tasa de incremento de 3
Eficada matricula de los servicios del
CONALEP
1| 2| Estatigico Aurno Efciencia terminal.
Eficacia

Alumnos matrioalados de los serv, 2014
de CONALEP en o Edo. cido escolar

{ Alumnos matriculados de los sesv, A232:00 7,430.00
de CONALEP en & Edo. oo esc.
N-1
Egresos cel nivel (prim., secundaria 012 2,884.01 1,765.004
¥ prepa) en ef cido esc. actwal. / 2,684.00 1,765.00)
Personas de nvo. mgreso en ter, £1,651.00
grada en nved (pem., sec y prepa),

7,B7Sﬂ
7,875,

0.00)
0.00
0.00{

0. 1,765.000  4,628.39%42,832,56%
o, 1,765.00¢
0. 61,651.00)

Dr, Magf . Rox vart

6

e

aj nte Piblico

Lic. Nesmrl bll;,}t‘)qﬁée%msa

Jefe de Uni



